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OBJECTIFS DE LA FORMATION 

 Construire des ouvrages de petite maçonnerie et réaliser les couches de surface 
 Poser des bordures et des caniveaux 
 Utiliser et entretenir un appareil de traçage pour le marquage au sol 
 Identifier les différentes techniques d’application et les produits de marquage 
 Comprendre les principales règles et normes en vigueur 
 Assurer la sécurité sur le chantier 

 
PROGRAMME 

PERIODE D’INTEGRATION 

Accueil, présentation des objectifs de formation, connaissance de 
l’environnement professionnel, adaptation du parcours de formation, 
développement humain durable 

 
CCP 1 : CONSTRUIRE DES OUVRAGES DE PETITE MACONNERIE ET REALISER 
LES COUCHES DE SURFACE 

 Installer les dispositifs de sécurité pour chantier de voirie et réseaux 
 Réaliser les implantations secondaires des ouvrages de voirie et de 

réseaux 
 Construire des petits ouvrages d’aménagement urbain 
 Poser des pavés et des dalles manufacturées 
 Réaliser un dallage béton pour un ouvrage de voirie en aménagement 

urbain 
 

SIGNALISATION HORIZONTALE ET VERTICALE 

MODULES TRANSVERSEAUX 

PERIODE EN ENTREPRISE : 

MOYENS ET SUPPORTS PEDAGOGIQUES : Plate-forme ; numérique 
accessible sur un ordinateur et smartphone ; Capsules pédagogiques ; Cours 
théoriques téléchargeables ; Ateliers pratiques ; Périodes de travail en 
autonomie 

DUREE : 360 heures : 270 heures en centre et 90 
heures en entreprise 

LIEUX : LES ABYMES 

DATE DE FORMATION : Contacter le centre  

PERIODE DE RECRUTEMENT Contacter le centre  

COUT DE LA FORMATION : Contacter le centre 

MODE D’ENSEIGNEMENT : Formation mixte 

PRE REQUIS : Aucun niveau requis 

PUBLIC CIBLE : Toutes personnes intéressées par 
les travaux routiers 

CONDITIONS DE RECRUTEMENT : Test 
d’aptitude et entretien individuel 

VALIDATION DE LA FORMATION : Mise en 
situation devant un jury de professionnels. 
Délivrance du bloc de compétences 1 du titre 
professionnel maçon en voirie et réseaux divers 

MODALITES D’EVALUATION : 

EVALUATION  DES  ACQUIS :  en  cours  de 
formation 

EVALUATION PERIODES D’APPLICATION 
PRATIQUE : Bilan de la période en entreprise 

 
CERTIFICATION : Certificat de compétences 
professionnelles (CCP1) du titre professionnel 
maçon en voirie et réseaux divers 

Délibération du jury sur la base : 
- du dossier professionnel 
- des résultats aux épreuves de la session d’examen 
- de la mise en situation professionnelle 
- de l’entretien final 

EVALUATION DE SATISFACTION : Enquête de 
satisfaction stagiaire 

VOIRIE RÉSEAUX DIVERS 
OPTION SIGNALISATION HORIZONTALE ET VERTICALE 

(CCP 2 du Titre professionnel maçon en voirie et réseaux divers de niveau 3 au RNCP 38080 délivré par le ministère du 
travail 06/10/2023) 

Formacode : 22062 
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PRINCIPAUX DIPLOMES ET NIVEAUX DE 

FORMATION 

 Possibilité d’obtenir le titre professionnel maçon 
en voirie et réseaux divers en validant le CCP2 et 
CCP3. 

 CAP Constructeur de routes 
 CAP Constructeur en ouvrages d’art 
 BEP Travaux publics 
 BAC professionnel Travaux publics (pour 

l’encadrement d’équipe) 

ACCESSIBILITE AUX PSH 

Pour les personnes en situation de handicap, un 
accompagnement spécifique peut être engagé pour 
faciliter leur parcours. 

CONTACT 

HUNEEX 

Rue Joseph Reimonenq – 97115 SAINTE-ROSE 
http://huneex.org 

contact97115@huneex.org 
0691 247 718 – 0691 253 295 

 

 

 
 

 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
  
 
 
 
 
 
 
 

ACCES A LA FORMATION 

Selon le dispositif d’accès à la prestation, ses modalités 
peuvent comporter une ou plusieurs des étapes 
suivantes : 

 Information individuelle ou collective 
 Dossier de demande de formation 
 Entretien individuel de conseil en formation, de 

façon à définir le parcours le plus adapté. 

LES DEBOUCHES 

LES SECTEURS D’ACTIVITES 

 Les entreprises de travaux des domaines de la route ou des réseaux 
enterrés 

 Les entreprises de bâtiment et de travaux publics (terrassement, 
construction et rénovation de voiries, aménagements urbains, 
assainissement, réseaux de télécommunications) 

 Les services de voirie des collectivités locales 

LES METIERS VISES : 

 Compagnon voiries et réseaux divers, compagnon routier, maçon 
voiries et réseaux divers 

 Oivrier en voiries, ouvrier voiries et réseaux divers, ouvirer routier 
 Paveur, paveur-bordureur, poseur de bordures et caniveaux, 

poseur de voies ferrés, régulateur sur voirie 
 Agent d’exploitation des routes, agent d’entretien de la voirie et 

des réseaux divers, agent d’exploitation de la voirie et des réseaux 
divers, agent de maintenance de la voirie et des réseaux divers. 

CARRIERE ET POSSIBILITE D’EVOLUTION 

Avec de l’expérience et une bonne connaissance du métier, le maçon VRD peut 
devenir : 

 Chef d’équipe 
 Chef de chantier travaux publics et voirie 
 Ouvrir son entreprise 


